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La féminisation : Table ronde N°1

Au sein du Hockey Frangais et depuis de trés nombreuses années, le Hockey Féminin a toujours éte le
laissé-pour-compte de notre Sport. Peut-on SERIEUSEMENT parler de développement et continuer
de ne pas mettre le hockey féminin au cceur de nos préoccupations ?

L’objectif de la table ronde N° 1 sera de réfléchir aux actions et outils qui vont permettre de faire
en sorte que le Hockey féminin prenne sa vraie place au sein des sports féminins francais : seul sport
d’équipe vraiment féminin, non violent et qui se pratique en plein air, plus aisé pour obtenir des
résultats en sélections et développer le hockey a long terme (les filles devenant des mamans !)

Le Pass Hockey : Table ronde N°2

Identifier et développer les moyens, passerelles et outils pour TRANSFORMER les Pass Hockey en
licenciés dans nos clubs.

L’objectif de la table ronde N° 2 sera de réfléchir aux actions et outils qui vont permettre de
construire les passerelles entre les pratiquants Pass Hockey et les Clubs.

La Professionnalisation : Table ronde N°3

Le bénévolat reste la base de notre vie fédérale Mals...
... mais pour augmenter notre efficacité dans les actions proposées, il est essentiel que
les bénévoles s’appuient sur des professionnels formés a I’encadrement des activités
physiques et sportives, a la gestion administratives d’une association ou a la gestion de
projet qu’il soit de développement, de formation ou d’entrainement.

L’objectif de la table ronde N° 3 sera donc bien de réfléchir aux actions et outils pour analyser les
besoins, (quantitatifs et qualitatifs) valider les différentes solutions et dispositifs pour recruter et
comment pérenniser un emploi

Le bénévolat : Table ronde N° 4

Selon une étude, la 1ére préoccupation des associations sont les RESSOURCES HUMAINES.

Il nous a semblé impossible de prétendre mettre en place une politique de développement sans
réfléchir au probléme qui nous touche tous.... Comment susciter des vocations de bénévoles?
Comment renouveler les comités directeurs de nos clubs ? Comment partager le fardeau avec
d’autres pour qu’il soit moins lourd ? Pourquoi sommes-nous des freins a notre propre
remplacement ???

L’objectif de la table ronde N° 4 sera donc bien de réfléchir aux actions et outils qui vont permettre
d’attirer dans nos clubs (sans les effrayer) de nouveaux bénévoles et de profiter de leurs apports
pour gérer nos structures plus comme des chefs d’entreprises.
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