
  

Le Comité Départemental de Hockey sur 
Gazon des Yvelines – CD 78- recrute son/sa 

Responsable du développement. 

                                  
Le territoire des Yvelines compte deux des plus grands Clubs de Hockey en France, le Saint Germain Hockey Club 
et le Racing Club de France. Fort de cette vitrine, le CDH 78 souhaite développer la place du Hockey sur Gazon 
dans les Yvelines, en accord avec la politique fédérale et en lien avec les axes de développement privilégiés : la 
féminisation, le hockey éducatif et les pratiques fédérales jeunes (U12, U10, U8, U6).  
Un important travail de fonds a été engagé depuis 4 ans autour des 2 grands clubs yvelinois, en particulier dans 
le milieu scolaire, pour développer la pratique et créer de nouveaux clubs, comme en 2016 à Poissy. La 
perspective de l’obtention des JO à Paris en 2024 pourrait s’avérer un accélérateur puissant pour la mise en 
œuvre du projet de CD 78. 
 

Description des missions 
 

Dans ce contexte, et sous l’autorité hiérarchique du président de comité départemental, et en collaboration 
étroite avec les Clubs des Yvelines, le CD 78 recherche son/sa futur(e) responsable du développement. 
 

Missions principales  

 ✓ Développement et structuration de l’offre de pratique dans le milieu éducatif.  

✓ Aide à la création de nouveaux Clubs 
- Prospection et contact avec les communes ciblées par le CD 78.  
- Aide à la structuration et accompagnement des clubs   

✓ Promotion événementielle du Hockey sur Gazon : salons, journées spéciales, Forum, etc…  

✓ Encadrement de sessions d’entraînements dans les Clubs et les Ecoles  
- Le CD 78 accompagnera le candidat retenu dans un parcours de formation spécifique hockey selon 

expérience / débutant(e) Hockey accepté (e) 

 ✓ Représentation du CD 78 dans les réunions développement de la Ligue et de la FFH  
 

Compétences et qualités requises  
 

Diplômé(e) d’une Licence STAPS, option « management du sport », ou équivalent, et/ou d’un diplôme d’Etat 

(DEJEPS), le/la candidat(e) devra satisfaire aux critères suivants :  

- Avoir une bonne connaissance du milieu associatif sportif  
- Faire preuve d’une aisance relationnelle et d’esprit d’initiative 
- Capacité d’organisation et autonomie (véhicule indispensable) 
- Etre force de propositions 
- Forte implication pour assurer les interventions et une présence efficace sur le « terrain », dans les 

Clubs et les Ecoles 
- Esprit « Pionnier » et fonceur pour relever un formidable challenge : tout - ou presque - est à faire ! 

 

La connaissance et l’expérience dans l’encadrement d’une activité sportive collective est un plus.  

Le dynamisme et la personnalité du candidat, sa motivation pour accompagner le CDH 78 dans un projet 

ambitieux, seront les principaux critères de sélection. 
 

Type de contrat 
 

Contrat à durée indéterminée à temps plein - Salaire : selon profil et expérience. Le poste est à pourvoir au 
1er Septembre 2017. Les missions seront principalement concentrées autour de Saint-Germain en Laye, 
Poissy, Chatou, Maisons Lafitte, Versailles.   
Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à adresser avant le 31 Juillet 2017 par mail exclusivement à 
l’adresse suivante : b_audoye@orange.fr 


