FEDERATION FRANCAISE DE HOCKEY
Tour Gallieni 11, 36 avenue du Général de Gaulle, 93170 Bagnolet

Tel. : 0144 69 33 69
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www.ffhockey.org

ASSEMBLEES GENERALES
ORDINAIRE ET
EXTRAORDINAIRE

19 MARS 2016

»,

Fédération Frangaise de

HOCKEY



ORDRE DES VOTES (1A 10)

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
1. Approuvez-vous le PV. de ’A.G. Ordinaire du 28/03/2015?
2. Approuvez-vous le rapport moral 2015 ?

3. Approuvez-vous le rapport financier 20157

4. Approuvez-vous les comptes de l'exercice 2015 ?

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
5. Approuvez-vous la proposition n°l des Statuts
6. Approuvez-vous la proposition n°2 des Statuts
/. Approuvez-vous la proposition n°3 des Statuts
8. Approuvez-vous la proposition n°4 des Statuts
9. Approuvez-vous la proposition n°S des Statuts

10. Approuvez-vous la proposition n°6 des Statuts

[ ]
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ORDRE DES VOTES (11 A 21)

11. Approuvez-vous la proposition n°7 des Statuts

12. Approuvez-vous la proposition n°8 des Statuts

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

13. Approuvez-vous la modification n°1 du Reglement Interieur ?
14. Approuvez-vous la modification n°2 du Reglement Interieur ?
15. Approuvez-vous la modification n°3 du Reglement Interieur ?
16. Approuvez-vous la modification n°4 du Reglement Interieur ?
17. Approuvez-vous la modification n°S du Reglement Interieur ?
18. Approuvez-vous la modification n®l du Reglement disciplinaire ?
19. Approuvez-vous la modification n°2 du Reglement disciplinaire ?

20. Approuvez-vous la modification n®1 du Reglement disciplinaire de lutte
contre le dopage?

21. Approuvez-vous le budget 20167

[ ]
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ORDRE DU JOUR (1ERE PARTIE)

Hotel Campanile Paris Est Porte de Bagnolet
28, Avenue du Geneéral de Gaulle - 93170 Bagnolet

9h : Emargement

1. 9h30 : Discours du President de la Federation Francaise de
Hockey

2. Actions et resultats 2015

2.1 9h40 : Approbation du proces-verbal de ’A.G. Ordinaire du
28/03/2015

2.2 9h50 : Rapport Moral par le Secretaire General

2.3 10h30 : Rapport Sportif par le Directeur Technique National
10h45 : Rapport Financier par le Tresorier
10h50 : Rapport du Commissaire aux Comptes

11h : Approbation des comptes de I'exercice 1¢" Janvier 2015 --> 31
Decembre 2015
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ORDRE DU JOUR (2EME PARTIE)

3. Politique federale generale 2016-201

3.1 11h15 : Intervention du President de la F.F.H. : gouvernance, reforme
territoriale et ses enjeux

3.2 11h30 : Modifications des Statuts (cf. O.D.J. A.G. extraordinaire), du

Reglement Interieur, du Reglement disciplinaire et du Reglement disciplinaire
de lutte contre le dopage

3.3 12h15 : Présentation des nouveaux contrats collectifs d’assurances
13h15 : DEJEUNER - REMISE DES DISTINCTIONS 2015 DE LA F.F.H
3.4 14h45 : Presentation et vote du budget pour I'exercice 2016
3.5 15h : Developpement et orientations 2016/2017
16h30 : Questions diverses
FIN DE REUNION A 16h45

[ ]
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‘

DISCOURS DU PRESIDENT DE
LA F.FH.



TIMING
* Actions et resultats 2015/ 1h40

Pause cafe a 11h
* Gouvernance et modifications Statuts (AGE) et Reglements : 1h
* Nouveaux contrats d’assurances et budget 2016 : 1h15
Distinctions et dejeuner : Th30

* Politique federale et actions a entreprendre pour 2016/17 : 1h30

* Questions diverses et echanges : Oh30

[ ]
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ACTIONS ET RESULTATS 2015



‘

APPROBATION P.V. AG.
ORDINAIRE 28/03/2015



‘

RAPPORT MORAL PAR LE
PRESIDENT



RAPPORT MORAL 2015

e Les faits marquants de ’'annee

° |les principales actions engagées pour faire
“vivre” la federation

* |’evolution de nos effectifs et du nombre de
licences

[ ]
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RAPPORT MORAL 2015

Thomas AYAD

Ton VAN GILS

Charles POUS

Georges CORBEL

Frederic BOLOTNY

Emmanuel ROSE

[ ]
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FAITS MARQUANTS

Transfert du siege federal

Realisation du projet « Rio — Le Defi »

Negociations avec de nouveaux partenaires

Nouvelle identité visuelle et le nouveau site Internet

Appel d’offres pour un contrat collectif d’assurances

Travaux d'implantation et d’exploitation d’un nouveau logiciel sportif
Organisation Journee Hockey feminin et JND

Actions de formation proposees par ’Academie de Hockey

3éme campagne de mécénat

Mise en place des obligations pour les clubs d’Elite et de Nationale 1

Participation éequipes Vetérans (+ 60 ans et + 50 ans) aux Championnats
d’Europe a Londres

~

Projet de creation d’'un site federal a Colombes / candidature de Paris a

I'organisation des J.O de 2024

[ ]
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PRINCIPALES ACTIONS

| a gestion de la vie federale :

* Transfert du siege federal

11 reunions de Bureau et 3 reunions de Comite Directeur

Pas de mouvement de personnel

Equipe renforcee par A. Morin

* 6 nouveaux clubs, 1 reactivation de club, 1 dissolution

Recours internes :

* 4 demandes de transactions
* Premiere Instance : O dossier disciplinaire / 2 dossiers de litiges
* Chambre d’Appel : 1 dossier de litige / O dossier disciplinaire

. Organes disciplinaires de lutte contre le dopage - O dossier

[ ]
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NOUVELLES STRUCTURES

R
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‘

Commission Sportive Nationale



RAPPORT MORAL

11 reunions C.S.N. pour traiter des questions liees a
’administration générale des competitions (28 P.V. Gazon et 12

P.V. Salle)

e 2 calendriers elabores en fonction de |’Equipe de France
notamment

e Un grand nombre de demandes de modification du calendrier a
traiter

* Pres de 470 feuilles de matchs électroniques ou papiers a
controler

[ ]
Le hockey, bien plus qu’un sport ! 19/03/2016 _)& 17



SANCTIONS INFLIGEES

Gazon:
11 cartons rouges contre 13 P'annee précédente

215 cartons jaunes contre 409 'annee précédente

Salle :

1 carton rouge contre 6 'annee précédente

125 cartons jaunes contre 149 'annee préc:édente

Sanctions sportives et financieres :

Application du réglement des compeétitions Gazon et Salle

[ ]
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PALMARES SENIORS 2014/2015

Hockey sur (Gazon

Palmares feminin :

* Elite Dames: |.H. Lambersart

* N1 Dames : F.C. Lyon H.C. H.C.
* N2 Dames : Lille M.H.C. 2

Palmares masculin :

* Top 6 Hommes : R.C. France

* Elite 2 Hommes: Paris Jean Bouin
* N1 Hommes: Polo H.C.

* N2 Hommes Titre : Stade Lavallois
* N3 Hommes Titre : Polo H.C. 3

. Challenge Veéterans : Stade Lavallois

Le hockey, bien plus qu’un sport !

Hockey en Salle

Palmares féminin :
. Elite Dames : |.H. Lambersart

« N1 Dames: Villa Primrose

« N2 Dames: H.C. Charcot

Palmares masculin :

Elite Hommes : Cambrai H.C.

N1 Hommes : Lille M.H.C.

N2 Hommes Titre : H.C. Valenciennes 2
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PALMARES JEUNES 2014/2015

Hockey sur Gazon Hockey en Salle

Palmares feminin : Palmares feminin :
Inter-Ligues -16 ans : Nord-Pas de Calais - -l16ans: RC. Lyon H.C. H.C.
Coupe Espérance -16 ans : F.C. Lyon H.C. - -14 ans : Cambrai H.C.
H.C. - Inter-Ligues -14 ans : Nord-Pas de Calais
Coupe Avenir -14 ans : Saint Germain H.C.
T.N.C. -12 ans : |.H. Lambersart Palmares masculin :

e -18 ans: Amiens S.C.

Palmares masculin : « -16ans: Lille M.H.C.

* -18ans:Lille M.H.C. - -14ans:F.C. Lyon H.C. H.C.
Inter-Ligues -16 ans : Nord Pas-de-Calais - Inter-Ligues -14 ans : lle de France

Vologe -16 ans : Lille M.H.C.
« Paloumeé -14ans : Saint Germain H.C.

[ ]
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PALMARES EUROPEEN GAZON 2014/2015

Dames :

EuroHockey Club Challenge Il
Lille M.H.C. (3¢m¢ )
S.A. Merignac (5¢™¢)

Hommes :

Euro Hockey Leagug

Saint Germain H.C. s’incline au 1¢" tour

[ ]
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PALMARES EUROPEEN SALLE 2014/2015

Dames :

EuroHockey Indoor Club Cup
Cambrai H.C. (8eme)

Hommes :

EuroHockey Indoor Club Trophy
H.C. Valenciennes (6¢m¢)

[ ]
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PLAN REGLEMENTAIRE

—>La CSN a travaille, avec la Commission Statuts et Réélements, sur la revision
des Reglements des Compeétitions de Hockey sur Gazon geree par la CSN.

—> M:ise en application pour la future Saison 2015/2016

—->La CSN gerera les équiFes participants aux Championnats Elite et N1 Hommes
et Dames ; les tournois finaux N2 Hommes et Dames et N3 Hommes ; phases
nationales des competitions dejeunes

9Délégation aux Responsables de Zones pour F gestion des Championnats de
France de niveaux inférieurs (phases qualificatives)

[ ]
Le hockey, bien plus qu’un sport ! 19/03/2016 _)K 23



‘

Commission Nationale des
Juges et Arbitres



ACTIONS MENEES - NATIONAL

> Reéalisation de 3 stages Jeunes Arbitres pendant les competions

U16 Inter Ligues Gazon et U14 Inter Ligues Salle.

> Realisation de stage/Formation d’Arbitre pendant |ajournée
d’agrément des entraineurs (Hommes et Dames) : 34 arbitres
présents

» Mise en place du Delegue Arbitre (DA)

Role principal : ’encadrement des arbitres lors des tournois et/ou matchs.

> Nouvelle gestion sportive Ex-Alto qui amene un nouveau mode
désignation

» Communication Facebook et Site FFH: « Coup de sifflet » avec

Camille Simoneau et promotion internationale Karine Alves .
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ACTIONS MENEES — INTERNATIONAL

> Deux programmes europeens cooptes par 'EHF:

1/ Umpires Development Programme (UDP):
- Mis en place en 2007
- Pour les 18-30 ans

2/ Umpires for Europe (U4E)
- Mis en place en 2013
- Pour les 18-35 ans

» Fonction du UDP & U4E

- Formation et encadrement sur 3 ans
- Systéme de mentor pour les arbitres
- Weekends pratiques en Europe pendant les 3 ans

> Participants (tous moins de 25 ans) :
Karine Alves / Lucas Olivier / Elodie Franchomme / Ines El Hajem

L 4
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DELEGUES TECHNIQUES

» DELEQUES TECHNIQUES

- Nommes par la CNJA pour les tournois en salle et les phases finales
P P P
gazon.

- Liste de 23 DT actifs.

» JUGES /TD EHF/FIH

- Nommes par la EHF ou FIH sur des compeétitions hors France.
- Liste de 2 femmes et 5 hommes.

- Doivent etre actifs en France egalement.

- Regulierement nommeés en Europe et a I'International.

> JUGES LOCAUX
- Nommes par la FFH avec validation de la EHF/FIH.

- Nommes pour tous les tournois européens ou Internationaux organisés en
France.

Le hockey, bien plus qu’un sport ! _)K 27



DELEGUES TECHNIQUES - FORMATION

> Delegues Techniques

- Formation: 1 femme et 1 homme (tournois salle)
- Formation sur le terrain encadre par un DT expérimenté

> Deux programmes européens cooptés par la EHF:

1/ Officials for Europe (O4E)

- Formation organisee 1 fois par an, fin aolt en Hollande

- Nomination: la France propose des participants

- Personnes visees: les nouveaux juges sur la liste EHF ou les juges locaux
- Participants: en attente

2/ Seminaires — Niveau Directeur de Tournoi (TD) ou Adjoint (TO)
- Deux formations par an a Bruxelles

- Personnes visees: uniquement pour les TD/TO deja sur liste EHF
- Sur invitation uniquement

Le hockey, bien plus qu’un sport ! _)K 28



OBJECTIFS AVENIR

» Reunion CNJA tous les 3 a 4 mois

» L'importance de continuer la formation

> Mise en place et developpement des supports de formations

> Continuer a developper la fonction / formation des Delegues Arbitres.
» Continuer a former des DT afin d’etoffer la liste.

> Relancer un programme d’echange: Belgique / Hollande / Allemagne, ...

> Finalisation des polos pour les arbitres et reflexion pour les sweats concernant les

DT

[ ]
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CNJA

A VOTRE DISPOSITION POUR
TOUTES REMARQUES OU
SUGGESTIONS

MERCI

[ ]
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LES ACTIONS DE COMMUNICATION

. Opération « Rio le Defi »

° Accompagnement par PI"O'FeSSiOI'\I'\EIS exterieurs :

BRANDISE, ESKALAD

* Nouvelle identite visuelle, nouveau logo, nouveau slogan :
@
Le hockey, bien plus qu'un sport !

* Refonte du site Internet
* Operation Quick : collaboration decevante

 Creation d’'une newsletter pour fere parution en 2016

[ 4
21/03/2016 _)K 31

Le hockey, bien plus qu’un sport !



ACTIVITES INTERNATIONALES

. Représentation francaise dans les structures internationales :

Ala FEH:
- Sylvie PETITJEAN : Appointments and Education, Officials Working Group

- Laurent BRACHET : Commission QOutdoor
- Jerome LABBAYE : Development Projects
Ala FIH : Alain RENAUD : Commission des Regles du Jeu

. Organisation de manifestations internationales :
- Le championnat d’Europe U18 Gargons a Calais.

- Une dizaine de rencontres dans le cadre de |’opération ”Rio le Defi”

» Organisation en 2016 et quid de 20177

[ ]
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LES ACTIONS DE RECHERCHE DE
PARTENAIRES 2015

* Operation de crowdfunding pour financer stage U18 filles
avant les championnats d’Europe

* Partenariat avec ERIMA / ASTROTURF :

g

erima. i

* Campagne de mecenat : 50 donateurs pour 17 000 €

L 4
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‘

Evolution licencies et licences



EVOLUTION GENERALE DES LICENCIES

Femmes 2537 2659 2161 2342 2520
Hommes 7972 8138 7188 7380 7650
Total 10509 10797 9349 9722 10170
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* Progression de +4,6% VS N-1, apres

progression de +4% la saison passée

* Taux de feminisation en progression :

24,8% VS 24% en N-1et 23,1 % en N-2

2014-15
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EVOLUTION DES LICENCIES HOMMES

Le hockey, bien plus qu’un sport !
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 +270 licencies Hommes VS N-1, soit

2010-11 3031 3617 1324 7972 +3.7%
2011-12 3257 3553 1328 8138 * Progression significative
2012-13 2737 3177 1274 71ggl <~ V12ita9%
- - +35ans:+3,7%
2013-14 2838 3229 1313 7380| - Trop stable dans les catégories -14/-35
2014-15 3006 3269 1375 7650 ans (1,2%)
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EVOLUTION DES LICENCIEES FEMMES

2010-1 970 1167 400| 2537
2011-12 1058 1210 391 2659
2012-13 732 1092 337 2161
2013-14 832 1158 352 2342
2014-15 972 1145 403 2520
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 +270 licencies Dames VS N-1, soit
+7,6%

* Progression significative

- U12:+16,82 %

- +35ans:+14,5%

- Stagnation ou faible progression dans

les categorie -14/-35 ans (1,1%)

2011-12

2012-13

m0a-12 m-143-35
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EVOLUTION DES LICENCES
_ * Progression moins importante que N-1

2010-11 78120 6030| 2702 16544 (+4%)

2011-12 7939 6131 2807| 16877] * Forte augmentation licences Loisir

— s — — (+43.°/o) qui compensent la diminution
des licences Salle (-6,7%) et la

2013-14 8176 6215 1408] 15799 stagnation des licences Gazon

2014-15 8131 5802 2012 15945
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PASS HOCKEY

e 20 682 Pass delivres en 2014/15 :
=) Dont 53% garcons / 47 7 de filles
) 12 Ligues ont initie 431 actions

* Rappel chiffres saisons precedentes :

- 2013/14 : 15 951
- 201213 : 5174

[ ]
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‘

RAPPORT SPORTIF PAR LE D.T.N.



LE HAUT NIVEAU

* 90 matches internationaux organisés
 Resultats : un bilan tres moyen

* Les U18 se retrouvent en division 2 mais un sursis car
reedition en 2016 des compétitions européennes

 Un retard considerable pour nos feminines avec le Top
16 et tres important avec le Top 20

* Pour les hommes, bien mais insuffisant sur les
matches decisifs! Certes de belles perFormances
offensives... un reel projet avec »Rio le Defi » (un

grand MERCl a la FFH)

[ ]
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LE PARCOURS DE PEXCELLENCE SPORTIVE (PES)

* Cahier des charges Elite : Coaching Perf et video

e Lle PNP =3 p6|es France + 10 centres d’entrainement
soit 211 sportifs concernes et 14 entraineurs pour
encadrer

° Championnat de France des Régions

- U14 : succes pour |’organisation a Chartres mais

« que » O equipes de filles!
- U16: succes du Hockey9, rappeler les objectifs

rioritaires : detection/compétition
P P
e ’Euro HockeySs sera dedie aux p6|es

* Stages U14 : 67 jeunes : 48 garcons et 19 filles

[ ]
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EMPLOI ET FORMATION

e [’Academie du Hockey est « organisme de
formation ». Un grand merci a Anais, Samuel et
Jean-Jacques

e 2 formations professionnelles : le Coach Perf et le
seminaire des Agents de développement

e 137 DEF decernes

* 4 nouveaux professionnels et 6 en formation

L 4
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LES CONVENTIONS

* Entre la FFH et le Ministere des Sports = |a
conventions d’objectifs

- maintien de la CO en 2015 autour de
840000€

- 2 projets finances : acquisition d’expertise
etrangere (/500€) et WL3 feminine
(10000€)

e Entrela FFH et les |igues :
- 9 conventions signées
- voir les perspectives dans ce domaines

L 4
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LE DEVELOPPEMENT DE LA PRATIQUE

Voir le bilan de la Commission qui fait le bilan sur les
grands chantiers de 2015 et les resultats

Je rappellerai :

- 1 cadre national titularise le 1°" janvier 2015
(Jonathan Bernon)

- 4 cadres a plein temps dans certaines |igues

- 2 cadres mis a disposition a temps partiel

L 4
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CONCLUSION

* La direction technique nationale est dynamique,
'organisation bouge vers plus de cohérence. Merci
aux cadres techniques pour leur implication. |l faut
noter les mouvements dans les differents staffs
techniques

* ’annee 2015 = record du nombre d’actions au
niveau de la FFH impliquant fortement la direction
technique nationale.

L 4
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‘

RAPPORT FINANCIER PAR LE
TRESORIER



‘

RAPPORT DU COMMISSAIRE
AUX COMPTES



APPROBATION DES COMPTES
=R JANVIER -> 31 DECEMBRE
2015



Dépenses 2015

Développement &

Rétrocession ligue Pertes diverses BUdget 1 884 033 €
8.12% 0.40 %
Structures
Fédérales
11.86 %
csn 2,56 %
cnja 3,24 %

détection 1,25 %
formation 0,99 %
Rel Internat. 0,53 %
communication-
marketting-
événement 2,64 %
Rémunérations 4,64
%

Haut niveau

35.71 %

coll 2016 23.54 %
coll 2020 5.48 %
médical 3.38%
dtn - cts 3,31 %

Siege
17.70 %
Siéege 16.46 %

Dotation-provision
1.23 %

Poles 17,34 %

Manifestations

8.87 %
inter ligue U16-U14
3.03 %
World league+ Rio
4.95 %
autres 0.89 %
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Autres Recettes 2015
Recettes C.Aréalisé 1 926 645 €
2.87 %
Poles formation 0,85 %
9.47 % stages 1,88 %

autres 0,14 %

Produits divers

\ / 1,10 %

Manifestations
5.54 %

inter ligue
rio - world league

I Subventions

40.26 %
Ministére 38,18 %
Off franco-all 0,78 %
autres subv 1.30 %

Clubs

; 0
Partenaires - 37,25 %
Licences 28.15 %

sponsors Droits engt + cot

3.51 % arb+cot féd 8.35 %
Amendes 0.75 %
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Résultats
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‘

POLITIQUE FEDERALE
GENERALE 2016/2017



‘

GOUVERNANCE, REFORME
TERRITORIALE ET SES ENJEUX



PREPARER LA MISE EN PLACE D'UNE
NOUVELLE GOUVERNANCE (1)

CONTEXTE :

- Loi du 4 aout 2014 pour |’éga|ité reelle entre les Femmes et
les Hommes

- Reforme territoriale
- Reflexions de la commission suite « Hockey 2020 » :

. Groupe de travail lance en 2015 avec premiére présentation des travaux lors

du dernier CD de juin 2015

e Difficulte a faire avancer les travaux en raison de la complexité des sujets et du
manque d’acteurs

*  Volonte de progresser pas a pas plutot que de proposer une reforme globale
lourde a définir et a partager

L 4
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REFORME TERRITORIALE : NOUVELLES
REGIONS ET CAPITALES « SPORTIVES »

....

STRASBOURG

LYON
BORDEAUX

Le hockey, bien plu



LES ETAPES DE LA FUSION-ABSORPTION (1)

« Etape N°1:

Constitution d’un dossier avec une declaration d’intention (ou projet), le plan de

developpement valide par la DTN.

* Etape N°2:

Validation par les 2 comites directeurs

* Etape N°3:

Publicite dans unjournal des départements ou siégent les |igues concernees.

'information doit étre inséréee au moins 30 jours avant la date d’examen du projet par

les AG des ligues.

* Etape N°4 :

Dans le meme delai de 30 jours, les ligues doivent informer leurs clubs.
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LES ETAPES DE LA FUSION-ABSORPTION (2)

Etape N°4 :
Dans le meme delai de 30 jours, les ligues doivent informer leurs clubs.
Etape N°5 :

Convocation de ’AG Extraordinaire, dans les delais prevus dans les statuts decidant
de la dissolution, puis de I'absorption.

Etape N°6 :

Deéliberation des AG dans les conditions de quorum et de majorité requises.

Ligue absorbee : elle approuvera le projet de fusion et prononcera sa dissolution

ngue absorbante : elle approuvera le projet de fusion, elle approuvera la modification
des statuts, elle renouvelera les instances dlrlgeantes

Etape N°7 :

La |igue absorbee devra declarer sa dissolution en préfecture et aux imp6ts.

La |igue absorbante devra déeclarer la modification de ses statuts et le changement de
ses dirigeants.
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MANDAT 2016-2020 : CALENDRIER ELECTORAL

» Reforme Statuts federaux : A.G.E. du 19 mars

> A.G. elective Comites départementaux - avant le 15 septembre

2016

> A.G. extraordinaire des Ligues pour reforme statutaire et fusion :

avant le 30 septembre 2016
> A.G. elective des Ligues : avant le 30 novembre 2016
» Comite Directeur F.F.H. : 4 fevrier 2017

> A.G. elective F.F.H. : 25 mars 2017

[ ]
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PREPARER LA MISE EN PLACE D'UNE
NOUVELLE GOUVERNANCE (2)

OBJECTIES :

- Gagner en efficacite en fluidifiant les processus de décision /
membres du CD qui ont en charge des missions precises

- Mieux repartir les competences entre CD et Bureau, I'un
ayant vocation a definir la politique de la FFH et ’autre a
|’app|iquer. | e controle de I'execution etant fait par le CD

- S’ouvrir a 'ensemble des acteurs du Hockey notamment en
instaurant differents Colléges pour une meilleure
représentativité

L 4
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PROJET NOUVELLE GOUVERNANCE (1)
PROPOSITIONS :

- Reduction nombre membres Comite Directeur (34 a 21)

- Modification du mode electoral : liste + colléges (unite des
decisions et représentativité)

- Non-cumul des mandats

> Propositions faites aujourd’hui sont un premier pas, la
reflexion devra se poursuivre I’annee prochaine

> Decliner ces orientations dans Statuts des organes
deconcentres

> Suivi reforme au sein de ces organes deconcentres et mise

en place du calendrier AGO et AGE par Alain Renaud

[ ]
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PROJET DE NOUVELLE GOUVERNANCE (2)

A. Composition du Comite Directeur

* Liste de 12 personnes dont 1 medecin et 2 femmes
en position eligible + 2 suppleants

° Collége des Ligues régionales - 4 personnes
membres du bureau des Ligues régionales et
mandatees par celui-ci.

© Collége de femmes : 5 personnes

[ ]
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PROJET DE NOUVELLE GOUVERNANCE (3)

B. Scrutin

Election par FA.G. :
e Liste des 12 : scrutin de liste (idem Statuts actuels)

* Colleges des Ligues, femmes :
- Scrutin uninominal a un tour

- En cas d’egalite, le plus age des candidats sera elu.
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PROJET DE NOUVELLE GOUVERNANCE (4)

C. Candidature

e Une meme personne inscrite sur une des listes candidates peut se
porter candidate a un seul des 2 autres colléges.

D. Deroulement des elections

e Scrutin de liste : se deroulera en premier.

Si des personnes élues lors de ce scrutin, sont egalement candidates a
un autre college, elles devront retirer leur candidature du college.

e Scrutin uninominal : les 2 autres scrutins se derouleront
successivement.
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PROJET DE NOUVELLE GOUVERNANCE (5)

E. Absence de candidat

Postes reserves aux femmes, aux elus des ligues, et des clubs declares vacants jusqu’a
la prochaine AG. Pas de cooptation.

F. Presence des salariés au sein des instances

| e directeur de la FFH ou a defaut un salarie nommement désigné assiste au Comite
Directeur et au Bureau de la FFH avec voix consultative.

G. Composition du Bureau

* 7/ membres dont obligatoirement 2 femmes.

* Postes indispensables sont : President, Secretaire General, et Tresorier. De plus,
un au minimum des autres membres doit avoir le titre de vice-president.

* Incompatibilite : college des representants des ligues ou president, secretaire
general ou trésorier d’'une ligue.

[ ]
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‘

A.G. EXTRAORDINAIRE
MODIFICATIONS DES STATUTS



STATUTS

o Proposition 1: article 2.4 et suivants : Autres organes de la
Federation »

* Proposition 2 : article 1.1 But : Modification du siege social de la

F.F.H.

* Proposition 3 : article 2.1.1.1 Composition de ’Assemblee
Generale

° Proposition 4 : article 5 Surveillance et publicité

* Proposition 5 : article 2.2.2. Composition, fonctionnement et
attribution

* Proposition 6 : article 2.2.2.1.1 Candidatures

* Proposition 7 : ajout article 2.2.2.1.2.2. Election des
representants de Ligues et des candidates feminines

* Proposition 8 : article 2.2.2.4 Composition du Bureau

[ ]
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MODIFICATIONS
REGLEMENTAIRES



REGLEMENT INTERIEUR

* Proposition 1: article 23.6.3 « Decision »

. Proposition 2 : article 24 : Conciliation / mise en conformite

Decret 2015-651 du 10 juin 2015, reference art ; R141-15 & R
141-5 du code du sport

. Proposition 3 : article 6 : Elections au Comite Directeur Federal
. Proposition 4 : article 8 : Le bureau federal

* Proposition 5 : article 10.1.1 Réunions du Comite Directeur

[ ]
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REGLEMENT DISCIPLINAIRE / REGLEMENT
DISCIPLINAIRE DOPAGE

DISCIPLINE

° Proposition 1: article 6 : Conciliation / mise en conformite

Decret 2015-651 du 10 juin 2015, reference art ; R141-15 & R
141-5 du code du sport

* Proposition 2 :

- article 5.2.5 « Decision »

- article 6 « Entree en vigueur-Publication »

DOPAGE

* Proposition 1:

- article 28
- article 35
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‘

PRESENTATION DES
NOUVEAUX CONTRATS
COLLECTIFS DASSURANCES



‘

REMISE DES DISTINCTIONS
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JEUNE CLUB DE LANNEE
LE QUESNOY HOCKEY CLUB (59)




CLUB DE LANNEE

L’AMICALE LAIQUE F.J.E.P DE VIMY
(62)

AL VIMY

L
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PRESENTATION ET VOTE DU
BUDGET POUR UEXERCICE 2016
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RECETTES SUR 4 ANS
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POLITIQUE ET ORIENTATIONS
FEDERALES 2016 - 201/



RECHERCHE DE FINANCEMENT (1)

1/ Subvention des Pouvoirs Publics et des Collectivites Locales pour toutes les
actions qui s'inscrivent dans le cadre du Plan Citoyen .

- Formation et initiation aux valeurs qui nous animent : Fair-Play, esprit d’equipe,
maitrise de sol...

- Les actions qui visent a la mixite sociale et a la parite Hommes — Femmes.

- Les actions qui s'inscrivent dans le Sort — Sante.

- Les outils de communication a creer pour promouvoir ces valeurs citoyennes.
- Uengagement de personnes repondant aux criteres du service civique.

2/ Recherche permanente de nouveaux partenaires

- Pour les clubs FOSTBURIT
- Pour les joueurs et les cadres technique ADIDAS et SPORT ACCESS
- Pour partager nos valeurs : WORLD LPG ASSOCIATION

- Garder le contact avec nos anciens ....les mecenes de demain !
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RECHERCHE DE FINANCEMENT (2)

2/ Recherche permanente de nouveaux partenaires

- Pour les clubs FOSTBURIT 1 Fosburit

Crowdfunding de projets sportifs

- Pour les joueurs et les cadres technique ADIDAS et SPORT ACCESS

A\ SPORT
ACCESS.Fr

LA BOUTIQUE DU HOCKEY

- Pour partager nos valeurs : WORLD LPG ASSOCIATION

6 LPG
EXCEPTIONAL ENERGY

- Garder le contact avec nos anciens ....les mecenes de demain !!

[ ]
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UNE POLITIQUE DE DEVELOPPEMENT

1/ La professionnalisation

- Les structures employeurs : Un indicateurs cle - nous en avons
identifie 32 en 2015 mais nous manquons d’information.

- Des dispositifs et des financements pour aider au recrutement.

- Une assistance aupres du COSMOS en liaison avec la Federation,.

2/ Aider et structurer les Comites Départementaux
- Le meilleur contact avec le terrain et les clubs
- Des initiatives locales a encourager

3/ Donner plus de sens a la licence Loisir

- Une vraie licence a faire vivre dans les clubs.
- Des animations bien spécifiques a imaginer et a développer
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POLE DEVELOPPEMENT
BILAN et PERSPECTIVES



PLAN

1- Professionnalisation — Formation
2- Feminisation
3- Pass OK

4- Autres actions et faits marquants
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PROFESSIONNALISATION

PLAN CITOYEN DU SPORT

Nombre emplois

ETP

[ 4
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FORMATION

2015 7 JND (Lille,

Lyon, Agen,
Antibes, Paris,
Rouen,

Angers)

Journées de sensibilisation
Forte mobilisation : environ 200
participants
Enquéte de satisfaction :

- Taux de satisfaction éleve
- Souhait de renouveler 'opération : 100%

JND 2016 dans chaque ligue avec
plus d’échanges et plus de concret en
fin de regroupement

2016 1JND

(lle de France

a Marville)

Journée de formation avec présentation du
bilan de la commission developpement puis
tables rondes autour de 4 thématiques
(professionnalisation, Pass Ok,
féminisation, bénévolat).
Probleme du format qui impacte
lattractivité de cette journée

OBJECTIF 2016

Favoriser 'initiative locale et

« coller » aux plans de
developpement régionaux

en apportant plus de souplesse dans
I’ organisation,

le choix du format, de la frequence,
des contenus

= Nouveau critere de la CO entre la

FFH et ligue
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FORMATION

e
geveioppe
2015 Aucun Déficit de Creation d’un séminaire
regroupement communication
2016 OBJECTIFS 2016

1er et 2 février au
CREPS d’IDF
23 participants

Action de
formation
organisée sous
Iegide de
I’Academie de

formation FFH

Enquéte de

satisfaction pour
identifier les besoins

Hockey scolaire
Hockey feminin
Hockey
handicaps
Echanges entre
professionnels

1°Forte attente pour la prochaine edition avec
mise en avant d’une thématique « hockey
educatif / perimeétre scolaire »

2°Demandes de séminaires spécifiques
- Développement du hockey féminin (fin 2016)
- Handi Hockey(fin 2016)

3° Creation d’une plateforme d’échanges pour

les ADD (mars 2016)

4°Developper le réseau de responsables
developpement

lligue = 1 responsable 100% developpement
(recrutements en cours /Plan citoyen du sport
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FEMINISATION : SEMAINE DU HOCKEY FEMININ

Bilan 2016 (estimation)

Objectifs 2016

1journée
12 actions menees

750 participantes

155 pass OK

26 nouvelles
licences
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COMMUNIQUER
CREATION D’UN
D’UN MAGAZINE
N2 SPECIAL
HOCKEY FEMININ

Le hockey, bien plus qu’un sport !

MULTIPLIER LE
NOMBRE DE
DIRIGEANTES

Organiser

seminaire du
Hockey

feminin

Relancer le
projet LABEL
CLUB
FEMININ

DEVELOPPER
DE NOUVEAUX
PARTENARIATS

MOTIVER
RECRUTER
FORMER DES
ARBITRES



LE PASS OK

‘2016

‘ OBJECTIFS

2 01 5 25000 Pass

20682 Pass 500 actions
447 actions 85% de scolaire

@
2 O‘l 85% de scolaire 50% de filles
50% de filles

15951 Pass
268 actions

85% de scolaire
50% de filles

ENJEU 2016 ? TRANSFORMER

L

??? LICENCES

L 4
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AUTRES ACTIONS ET FAITS MARQUANTS

TNC U12 GAZON

RCF
25/26 JUIN
@)
TNC U12 SALLE
CAMBRAI
12/13 MARS
16 equipes

Le hockey, bien plus qu’un sport !
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BOURGES
28 &quipes

18 garcons

10 filles
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AUTRES ACTIONS ET FAITS MARQUANTS

PARTICIPATION AU
PROJET EUROPEEN
HANDI HOCKEY AVEC
JONATHAN BERNON

OBJECTIFS

ORGANISATION
SEMINAIRE SPECIAL

HANDIHOCKEY EN 2016

PREPARATION A LA
PARTICIPATION COUPE
EUROPE
HANDIHOCKEY2017

JONATHAN BERNON

CHARGE DE

DEVELOPPEMENT A
COUPE DE TEMPS PLEIN AU SERVICE

FRANCE DES LIGUES,DES CD ET
UNIVERSITAIRE DES CLUBS

MARS 2016

16 equipes
et 27 filles

Objectif 2017

Creéation d’'une Coupe

feminine
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FORMATION : CHANGEMENT DE BRAQUET AVEC PACADEMIE

* UAcademie du Hockey : un organisme de formation

* Un calendrier qui s’etoffe :

- Coaching Perf / Seminaire des Agents de

developpement /
- Projets : Responsables « ecoles de hockey »,

ETR, Hockey en salle

* Pas uniqguement des formations pros mais aussi les DF,
les dirigeants et les arbitres.

e Aider a se former et soutenir les projets : participation

aux stages FFH, FEH, FIH....

[ ]
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FORMAT DE PRATIQUE / FORME DE JEU : OSER DAVANTAGE

* Se developper ne peut éviter d’adapter des formes
et des formats de pratique.

* Quelle offre et pour quel public?

* Le jeu, le public et 'evenement : Hockey5s, Salle,

Hockey9....matches, tournois, plateaux?

* Mais aussi mixite, loisir, competition

* Sans oublier les programmes HandiOK et OK Sante

L 4
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UN PROJET « HAUT NIVEAU » POUR LE HOCKEY FEMININ

* Chacun doit etre conscient de 4 points

- Le classement de notre equipe nationale au

niveau mondial (24) et européen (17) et de nos
clubs (niveau 4 europeen)

- Les objectifs cohérents que nous devons afficher
- Les exigences du haut niveau

- Enfin des décisions a prendre pour étre efficaces
et credibles

L 4
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DE NOUVELLES CONVENTIONS FFH : LIGUES

* | es rendre plus opérationnels pour mieux les suivre
et les animer

* Pour prendre en compte les nouveaux territoires
e En y impliquant davantage les ETR

* Pour mieux partager avec les acteurs impliqués dans
la vie regionale, departementale ou locale

[ ]
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LE HAUT NIVEAU : UNE NOUVELLE PAGE A ECRIRE

* Remonter au plus haut niveau pou les U18 enjuillet
° Remporter la WL1 Feminine a Doual en septembre

* Le Top 10 a la CM Junior Feminine

* Preparer et reussir la campagne World League /

Coupe du Monde 2018 pour les Hommes
* Preparer les dames pour 2022

e Assurer la releve avec nos U21

L 4
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QUELLES PROPOSITIONS POUR LE HAUT NIVEAU

d

d
d
d

* La formation des entraineurs au moyen du Coaching
Performance et d’outils didactiques

e La formation desjeunes au moyen

es poles
es centres du PNP
e la detection des U14/U16

e programmes renforces pour les U18 et U21

* Rechercher davantage de partenaires financiers

* Renforcer les relations avec les ETR

L 4
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NOTRE REPRESENTATION A UINTERNATIONAL

1/ Nos obligations

- Fournir au moins un arbitre et bien souvent unJuge dans toutes les competitions
dans |esque||es la France est engagee — Nous n’y arrivons pas.

- Nous n’avons pas toujours le niveau

- Notre anglals est pauvre.

- Pour les J.O de Paris en 2024, il faut travailler des maintenant pour identifier et
preparer nos meilleurs candidats Hommes et Femmes.

2/ La presence de dirigeants francais a la FEH et a la FIH

- Il est urgent d’avoir des jeunes dirigeants qui s'impliquent dans les structures
internationales.

- Une experience enrichissante et qui devrait etre motivante pour les jeunes
passionnés par la vie du hockey a 'echelle mondiale.

- Assurons la promotion de cet engagement.

- La FFH a besoin de se trouver au cceur des instances decisionnelles.
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PARIS 2024 - LES STADE YVES DU MANOIR A
COLOMBES

- Une opportunite pour le hockey francais
- Un projet qui repose sur deux principes fondamentaux

1/ La creation d’un club a court terme (2016-2017) avec un terrain
de hockey5 et un terrain synthetique avec un marquage hockey pour
des matchs de niveau regional.

2/ Sur le plus long terme (2020-2022) :

- La construction d’un terrain synthétique pour accuelllir des grandes
compétitions internationales.
- Un site federal avec le transfert du siége soclal de la Federation.
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CONCLUSION

NOTRE AVENIR NOUS APPARTIENT!

[ ]
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‘

QUESTIONS DIVERSES



FEDERATION FRANGAISE DE HOCKEY
Tour Gallieni 11, 36 avenue du Général de Gaulle, 93170 Bagnolet

Tel. : 0144 69 33 69

ffh@ffhockey.org
www.ffhockey.org




