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Intégration des valeurs éthiques,
respect des lois et normes,
transparence et lutte contre les
dérives

Respect des règles et
valeurs éthiques
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Une organisation responsable et
durable

Gouvernance

Mise en place d'un management
écoresponsable et renforcement
de l’épanouissement des hommes
et des femmes 

Epanouissement des
parties prenantes

ENGAGEMENTS
DU TOURNOI

Respect des intérêts et de
l'intégrité des participants et
promotion du hockey santé

Respect et
implication des
participants et
spectateurs
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04

Préservation des ressources
naturelles avant, pendant et après
le tournoi

Protection de
l'environement

06

Renforcement de la contribution
du tournoi à l'économie locale
afin de laisser un héritage durable
avec les acteurs du territoire

Ancrage territorial et
héritage



Gouvernance
Une organisation
responsable et durable

Formalisation des engagements
écoresponsables
Un plan d'écoresponsabilité coconstruit, signature
d'une charte d'engagement, mise en place d'un label
"Développement Durable, le hockey sur gazon
s'engage"

Utilisation des nouvelles technologies
Utilisation d'outils digitaux pour l'organisation, la
communication, les inscriptions, la programmation
afin de limiter les déplacements et impressions

Démarche d'amélioration continue
Mise en place d'une équipe verte, bilan avec
retours et points d'amélioration, réalisation d'un
clip vidéo



Gouvernance
Une organisation
responsable et durable

Désignation d'une commission
Développement Durable
Mise en place de référents et réunions dédiées

Communication de l'engagement
Site internet, réseaux sociaux, partenaires, parties
prenantes, lieu de l'évènement

Mise en place de partenariats
Partenaires locaux (écoles, ville, hôtels...) , sociaux
(CCAS, maisons de quartiers...) ,
environnementaux (Green My Event, Uni-Vert-
Sport..), économiques (ANS, Assoconnect...)



Epanouissement
social et
professionnel
des parties
prenantes
Mise en place d'un management
écoresponsable et renforcement
de l’épanouissement des hommes
et des femmes 

Sensibilisation des organisateurs au
Développement Durable
Affiches, charte, formation et briefing

Sensibilisation des participants au
Développement Durable
Affiches, charte du participant écoresponsable,
briefing des managers 

Promotion de l'engagement bénévole
Avant : briefing et cohésion
Pendant : valorisation
Après : debriefing et remerciements



Epanouissement
social et
professionnel
des parties
prenantes
Mise en place d'un management
écoresponsable et renforcement
de l’épanouissement des hommes
et des femmes 

Implication de la population locale
Equipe bénévole diversifiée et locale 

Implication de personnes en situation de
handicap
Invitation d'IME et ESAT à assister au tournoi 

Mobilisation d'ambassadeurs
Eco aventurier, sportifs locaux, athlètes de haut
niveau 



Respect et
implication des
participants et
spectateurs
Respect des intérêts et de
l'intégrité des participants et
promotion du hockey santé

Prise en compte du bien être, de la santé et
sécurité des publics
Référent sécurité et médecin, sensibilisation,
gardiennage, relevé de l'air, sonorisation et lieux adaptés

Rendre les installations accessibles à tous
Référent handicap, site facile d'accès, aménagement
d'installations spécifiques, sensibilisation, sous-titrage
des supports vidéos 



Respect et
implication des
participants et
spectateurs
Respect des intérêts et de
l'intégrité des participants et
promotion du hockey santé

Faciliter une pratique adaptée à tou.te.s
Participants : mise à disposition de lieux de repos,
échauffement, musculation, soins et repas adaptés

Encourager la mixité 
Matchs de l'Equipe de France Masters, mise en place
d'un stage de détection jeune, invitation de jeunes en
situation de handicap, implication de jeunes des
maisons de quartiers...

Promotion du hockey santé
Ateliers de sensibilisation à la pratique et initiations
proposées toute la journée



Protection de
l'environement
Préservation des ressources
naturelles avant, pendant et après
le tournoi

Limitation des déplacements 
Promotion des mobilités douces (covoiturage, vélo,
transports en commun), sensibilisation à l'empreinte
carbone, gratuité des transports, hébergements des
joueurs à proximité du terrain

Limiter, trier, valoriser et recycler les
déchets
Tri sélectif, éco-cup, réduction du plastique,
sensibilisation, ramassage de déchets

Alimentation responsable 
Produits locaux, de saison, bio, végétariens,
sensibilisation, adaptation des quantités, don des
restes, vaiselle recyclable 



Protection de
l'environement
Préservation des ressources
naturelles avant, pendant et après
le tournoi

Respect du lieu de pratique
Clean walk, balisage

Maitrise de la consommation d'énergie
Promotion des éco-gestes 

Promotion de l'économie circulaire 
Collecte de vêtements et matériaux de sport grâce
aux éco-box de la MAIF

Evaluation et compensation des
émissions de CO2
Evaluation de l'empreinte carbone des déplacements
du tournoi et compensation via un système de don 



Respect des
règles et valeurs
éthiques
Intégration des valeurs éthiques,
respect des lois et normes,
transparence et lutte contre les
dérives

Actions de sensibilisation
Charte d'engagement éthique, supports de
sensibilisation, action de communication et prévention
contre le dopage et les violences sexistes et sexuelles 

Système d'alerte, gestion et
accompagnement en cas de problème
Référent éthique, vigile 

Sensibilisation aux valeurs de
l'olympisme
Affiches, communication, village olympique

Achats responsables
Partenariats avec des entreprises locales



Ancrage
territorial et
héritage
Renforcement de la contribution
du tournoi à l'économie locale afin
de laisser un héritage durable avec
les acteurs du territoire

Laisser un héritage positif et durable
Partenariats avec des acteurs locaux, évaluation des
retombées économiques

Accès au sport pour tous
Equipements de proximité, partenariats sociaux

Pérennisation du hockey sur le territoire
Pass hockey, licence découverte




